
 

   Beginn: 
   nächstmöglicher Termin 
 

   Befristung: 
   Unbefristet 
 

   Umfang: 

   Vollzeit 

Die Gemeinde Oberthal sucht 
eine ständige Vertretung der 
KiTa-Leitung (m/w/d) für die 
Kindertagesstätte Waldwichtel in 
Güdesweiler. 
 
Die Kindertagesstätte Wald-
wichtel ist eine fünfgruppige 
Einrichtung mit insgesamt 97 
Betreuungsplätzen.  
Die Kinder werden in zwei 
Krippengruppen mit jeweils bis 
zu 11 Kindern sowie in drei 
Kindergartengruppen mit jeweils 
bis zu 25 Kindern betreut.  
Die Kindertagesstätte wird als 
Ganztagseinrichtung derzeit mit 
Öffnungszeiten von 07.00 Uhr 
bis 17.00 Uhr geführt. 

 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 
 

 dauerhafte Unterstützung und Vertretung der Leitung in allen Leitungsfunktionen: 
Durchführung von Dienstbesprechungen, Eltern- und Entwicklungsgesprächen, 
Einarbeitung neuer Mitarbeiter/innen, Anleitung von Praktikanten/innen, 
Dienstplangestaltung, Vertretungspläne, Anmeldegespräche, Aufteilung der Gruppen, 
Verwaltungsaufgaben 

 eigenverantwortliche und selbständige Übernahme eigener Aufgabenbereiche  
 Sicherstellung der Umsetzung der Konzeption im pädagogischen Alltag gemeinsam mit 

der Leitung und dem Träger 
 Umsetzung des Saarländischen Bildungsprogramms und Durchführung der internen 

Evaluation 
 gemeinsame Weiterentwicklung des pädagogischen Profils der Einrichtung 
 Überprüfung und Weiterentwicklung der Konzeption unter Einbeziehung von 

Mitarbeitenden, Eltern und Träger 
 Zusammenarbeit mit der Fachberatung 
 Förderung der Zusammenarbeit mit den Eltern mit dem Ziel einer Erziehungs-

partnerschaft 
 

Das bringen Sie mit: 
 

 mindestens dreijährige Berufserfahrung im KiTa-Bereich, bevorzugt mit Erfahrung auf 
Leitungsebene 

 selbständige, präzise und strukturierte Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an Verant-
wortungsbewusstsein 

 Belastbarkeit, Führungskompetenz und einen reflektierten, kooperativen Führungsstil 
 Kenntnisse und Fähigkeiten in den Bereichen Mitarbeiterführung und Personal-

entwicklung 
 fundierte Kenntnisse über frühkindliche Entwicklungs- und Bildungsprozesse 
 geübten Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (39 Stunden) 
 eine Vergütung nach EG 13 TVöD-SuE mit Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und 

zusätzlicher Altersvorsorge 
 Raum für Innovation und Gestaltungsmöglichkeiten gemeinsam mit dem Team 
 regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Fahrradleasing 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 11. Februar 2024 an die 
Gemeinde Oberthal, Poststraße 20, 66649 Oberthal oder per E-Mail an 
Bewerbungen@Oberthal.de. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Im Sinne der Zielsetzung des 
Landesgleichstellungsgesetzes sowie des Frauenförderplanes der Gemeinde Oberthal sind 
Frauen aufgefordert, sich zu bewerben. Schriftlich eingereichte Bewerbungsunterlagen werden 
nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.  

 
 

 

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre Daten im Zusammenhang mit dem 
Bewerbungsverfahren gemäß den Richtlinien der Europäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) verarbeitet werden. 
Für weitere Fragen und Informationen steht Ihnen gerne die KiTa-Leitung Frau Janine Geis zur Verfügung,                               
Tel. 06854/901790. 

 

 

Ständige Vertretung der KiTa-Leitung 
(m/w/d)   

für die Kindertagesstätte Waldwichtel in Güdesweiler 

 

mailto:Bewerbungen@Oberthal.de

